-

TMF

GROUP

Global reach
Local knowle

il id

e

4 & h
Polski Barometr TMF Group

Istotne dla prowadzenia biznesu w Polsce
zmiany administracyjne, ksiegowe i podatkowe.

Q4 2024



TMF Group | Polski Barometr TMF Group

VWstep

Q4 2024

Szanowni Panstwo,

oddajemy w Wasze rece kolejne wydanie Polskiego Barometru
TMF Group.

W kwartalnych Barometrach przygladamy sie biezgcym zmia-
nom regulacyjnym wptywajacym na prowadzenie biznesu
w Polsce.

W opracowaniu eksperci TMF Group wskazujg najwazniejsze
naszym zdaniem zarowno pozytywne, jak i bedace wyzwa-
niem dla prowadzacych biznes zmiany regulacyjne, a takze
zapowiedzi takich zmian.

Na co dzien pomagamy naszym klientom inwestowac

i dziata¢ bezpiecznie na catym swiecie. Jestesmy aktywni
w 87 jurysdykcjach, a w Polsce zatrudniamy ponad 1000
pracownikow w TMF Poland oraz w Regionalnym Centrum
Rozwoju TMF.

TMF Poland jest jedng z najwiekszych spotek Grupy TMF
w Europie.

W niniejszym Barometrze obejmujgcym czwarty kwartat
wptyw na prowadzenie biznesu w Polsce — po szes¢ negatyw-
nych i pozytywnych. Ta matematyczna niespojnosc¢ wynika

z faktu, ze niektére zmiany niosg ze sobg naszym zdaniem
zaréwno korzysci, jak i wyzwania dla prowadzenia biznesu

w Polsce.

W zaleznosci od ich charakteru dotyczg matych, srednich lub
duzych firm.

W imieniu swoim i catego zespotu TMF Group zapraszam do
lektury.

Joanna Romanczuk
dyrektor TMF Group
na obszar Polski i Europy Pétnocnej
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Pozytywne | neutralne

dla prowadzenia biznesu w Polsce zmiany lub zapowiedzi zmian

Zespot do walki z szarg strefg

W grudniu 2024 roku Minister Finansow przekazat do opiniowa- GG
nia przez resorty projekt Zarzgdzenia w sprawie Miedzyresorto-

wego Zespotu do spraw przeciwdziatania szarej strefie.
,Globalnie ograniczenie szarej strefy sprzyja lepszemu

Dziatania zespotu majg m.in. pomdc w typowaniu podatnikow postrzeganiu Polski na arenie migdzynarodowej.
do kontroli w konsekwencji ograniczajac wielko$é szarej strefy W kontekscie biznesowym wyeliminowanie
w Polsce przynajmniej do poziomu $redniej w Unii Europejskie;. nieuczciwych praktyk zwigkszy konkurencyjnos¢ firm,

ktére uiszczajg podatki zgodnie z prawem.”
Jak informuje Ministerstwo Finanséw prace nad powotaniem
zespotu to efekt m.in. realizacji rekomendacji Miedzynarodo- 99
wego Funduszu Walutowego, ktory zalecit Polsce opracowanie

rozwigzan organizacyjnych i zarzgdczych na poziomie catej
Magdalena Grzegorczyk

ekspert TMF Group

administracji rzadowej w celu ograniczenia szarej strefy.
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Nowa dyrektywa unijna - FASTER dla
inwestordw, ale trudniej dla posrednikow
finansowych

W grudniu 2024 roku Rada Unii Europejskiej przyjeta Dyrekty-
we FASTER, ktéra ma utatwi¢ inwestorom (zaréwno indywi-
dualnym, jak i instytucjonalnym) pobdér podatku u zrédta od
razu we wiasciwej dla ich rezydencji wysokosci i szybki zwrot
nadpfat z tego tytutu. Ma to utatwic transgraniczne inwestycje
w akcje i obligacje i w konsekwencji uczynic unijny, w tym
polski, rynek kapitatowy atrakcyjnym dla inwestorow.

Szczegotowe wymogi regulacyjne spodziewane sg w 2025
roku. Dyrektywa ma by¢ wdrozona najpdzniej do konca 2028
roku.

W dalszej czesci Barometru wskazujemy rowniez na stano-
wigce wyzwania dla biznesu aspekty tej zmiany.

(33

,To dobra wiadomos¢ poza inwestorami
indywidualnymi dla duzych instytucjonalnych spotek
zagranicznych, ktore otrzymujac teraz dywidendy
i odsetki przechodzg czesto skomplikowane i roznigce
sie dla réznych krajow procedury zwrotu.”

Jo)

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group

Interpretacja ogdlna dotyczgce podatku
u zrodta z 20 listopada 2024

Ministerstwo Finanséw w opublikowanej 20 listopada 2024
roku Interpretacji Ogolnej potwierdzito stanowisko, ze ustawa
o CIT nie przewiduje wymogu ,efektywnego opodatkowania”
w odniesieniu do zwolnienia naleznosci dywidendowych.

Organy podatkowe zgodnie uznawaty, ze w celu skorzystania
ze zwolnienia, wystarczajgce jest by odbiorca naleznosci pod-
legat nieograniczonemu obowigzkowi podatkowemu

w kraju siedziby oraz nie korzystat ze zwolnienia podmioto-
wego. W ostatnich latach wymag ten byt postrzegany jako
tozsamy z opodatkowaniem efektywnym naleznosci z tytutu
dywidendy. Wedle zdania organéw zwolnienie jest wykluczo-
ne na przyktad w sytuacji, gdy odbiorca naleznosci korzysta
ze zwolnienia przedmiotowego w stosunku do otrzymane;j
dywidendy lub gdy z uwagi na strate podatkowag nie ptaci
podatku dochodowego.

Takie podejscie organdw nie byto spdjne z projektem obja-
Snien wydanym przez Ministerstwo Finanséw w 2023 roku,
zgodnie z ktérym jedynie zwolnienie podmiotowe odbiorcy
wykluczato mozliwosc¢ skorzystania ze zwolnienia.

(33

,Interpretacja jest pozytywna dla przedsiebiorcow

i ma istotne znaczenie dla wielu toczgcych sie lub
przysztych sporéw z organami. Jest jasnym sygnatem,
ze Ministerstwo Finanséw moze dazy¢ do wyjasnienia

licznych watpliwosci i rozbieznosci pogladowych”

J)

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group
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Interpretacja ogolna dotyczgce podatku
u zrédta z 27 listopada 2024

W dniu 27 listopada 2024 roku Ministerstwo Finanséw opubli-
kowato kolejng interpretacje ogolng dotyczgcg podatku

u Zrédta, ktéra w odréznieniu od pierwszej (z dnia 20 listopada
2024) dotyczacej zwolnienia dywidendowego, wzbudzita juz
kontrowersije.

Interpretacja dotyczy niektorych warunkéw stosowania zwolnie-
nia z opodatkowania z odsetek i naleznosci licencyjnych.

Minister wskazat, ze podmiot uzyskujgcy w Polsce odsetki czy
naleznosci licencyjne powinien by¢ rezydentem podatkowym

w kraju UE lub EOG, zeby spetni¢ przestanki do zwolnienia

z podatku u zrodta. Natomiast warunek niekorzystania przez
odbiorce ze zwolnienia z opodatkowania podatkiem dochodo-
wym od catosci swoich dochoddw nalezy rozumiec, ze odbiorca
nie korzysta ze zwolnienia ani od catosci uzyskiwanych docho-
dow, ani z okreslonych kategorii dochoddw, a takze nie korzysta
ze szczegolnych zasad opodatkowania z tytutu otrzymanych
naleznosci. Minister doprecyzowat, iz jesli odbiorca naleznosci
nie zaptacit w kraju rezydencji w danym roku podatku dochodo-
wego, np. ze wzgledu na poniesienie straty to nie oznacza to, ze
kryterium niekorzystania ze zwolnienia z opodatkowania nie jest
spetnione. Nalezy tym samym indywidualnie ocenia¢ sytuacje
podatnika.

(43

,Mimo, ze zmiana ma swoje minusy - nie mozna

korzystac zaréwno ze zwolnienia podmiotowego,

jak i przedmiotowego — to widac, ze Ministerstwo dgzy

do wyjasnienia rozumienia warunkow zwolnienia

z podatku u zrodta i ich jednolitego stosowania.

Pozytywny jest fakt potwierdzenia, iz warunkiem do

zwolnienia jest takze posiadanie rezydencji podatkowej

w UE lub EOG

o

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group.
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Dyrektywa CSRD

Z poczatkiem grudnia 2024 Sejm przyjat ustawe wdrazajgca
CSRD, dyrektywe w sprawie sprawozdawczosci przedsie-
biorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju.

W Polsce obowigzkiem raportowania objetych zostaje w ten
sposob okoto 3,8 tys. przedsiebiorstw.

Juz w 2025 roku swoje raporty zrbwnowazonego rozwoju,
zgodne z wymogami CSRD, ztozg za 2024 rok najwieksze jed-
nostki interesu publicznego oraz jednostki dominujgce

w duzych grupach kapitatowych spetniajgce okreslone kryteria.

Z kolei w 2026 roku, swoje raporty ESG za 2025 rok zobligo-
wane beda ztozy¢ poza powyzszymi wszystkie duze firmy,
spetniajgce wymagane w CSRD kryteria. Do raportowania beda
zobowigzane rowniez mate i Srednie przedsiebiorstwa notowa-
ne na gietdzie, cho¢ w tym przypadku z pewnymi uproszczenia-
mi. Obowigzkowi raportowania poddane bedg réwniez jednostki
zalezne i oddziaty z siedzibg w Polsce, ktorych jednostka domi-
nujgca najwyzszego szczebla podlega przepisom prawa innego
panstwa, o ile bedg spetniac okreslone kryteria wielkosci.

Szacuje sig, ze raportowanie ESG posrednio dotknie okoto

100 tys. firm, ktére znajduja sie w taricuchu wartosci spétek ob-
jetych obowigzkiem raportowania, poniewaz te pierwsze bedg
zwracaty sie do nich o podanie okreslonych danych zwigzanych
z ESG, koniecznych do przygotowania raportow w tym zakresie.

Raporty ESG bedg ponadto musiaty by¢ audytowane przez
niezalezne podmioty — audytorow lub biegtych rewidentow.

W dalszej czesci Barometru wskazujemy réwniez na stanowia-
ce wyzwania dla biznesu aspekty tej zmiany.

(43

,Szczegotowe raportowanie i zewnetrzna weryfikacja
moga wptyngé na zwiekszenie zaufania do firm
raportujgcych. Wielu pracownikow przywigzuje wage do
odpowiedzialnosci spotecznej pracodawcow,
co dla firm osiggajgcych dobre wyniki w raportach moze
oznaczac przewage na rynku pracodawcy. Raportowanie
moze rowniez utatwic firmom pozyskanie finansowania,
poniewaz inwestorzy coraz czesciej poszukuja
zrownowazonych inwestycji. Zwracajg na nie uwage
rowniez banki i instytucje finansowe.”

Jo)

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group
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Uzupetniajgcy urlop macierzynski

W grudniu 2024 roku Prezydent podpisat ustawe, w ramach
ktorej wydtuzono urlopy macierzynskie dla dzieci urodzonych
przed terminem. Pracownik lub pracownica (ojciec, matka, ale
takze prawny opiekun, rodzic zastepczy lub opiekunczy) zyskali
w ten sposob prawo do wydtuzenia urlopu macierzynskiego od
o$miu do 15 tygodni.

Na dtugos¢ uzupetniajgcego urlopu macierzynriskiego bedzie
miat wptyw okres hospitalizacji dziecka, tydzien cigzy,
w ktérym sie ono urodzi lub masa urodzeniowa dziecka.

Zasitek za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego bedzie
wynosit 100 proc. podstawy zasitku.

(05

,Nowe przepisy zapewniajg rodzicom dodatkowy czas
na opieke nad wczesniakiem lub chorym noworodkiem,
eliminujgc obawy o utrate dochodow czy pracy.
Dzieki zasitkowi macierzynskiemu
w wysokosci 100 proc. podstawy wymiaru rodzice moga
skoncentrowac sie na potrzebach dziecka,
co gwarantuje stabilnos¢ finansowa. Urlop jest
elastyczny, dostosowany do dtugosci hospitalizacjj,

a niepetne tygodnie sg zaokrgglane na korzysc rodzicow.
Co wiecej, rozwigzanie to uwzglednia rozne modele
rodzicielstwa, w tym adopcje oraz opieke zastepczg,
poszerzajgc grono beneficjentow.”

J)

Anna Jendo
ekspert TMF Group
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/magajgce

dla prowadzenia biznesu w Polsce zmiany lub zapowiedzi zmian

W grudniu 2024 roku Rada Unii Europejskiej przyjeta Dyrektywe
FASTER, ktora ma utatwi¢ inwestorom (zaréwno indywidual-
nym, jak i instytucjonalnym) pobdr podatku u Zrédta od razu we
wiasciwej dla ich rezydencji wysokosci i szybki zwrot nadptat

z tego tytutu. Ma to utatwic transgraniczne inwestycje w akcje

i obligacje i w konsekwencji uczyni¢ unijny, w tym polski, rynek
kapitatowy atrakcyjnym dla inwestorow.

Szczegotowe wymogi regulacyjne spodziewane sg w 2025 roku.
Dyrektywa ma by¢ wdrozona najpdzniej do korica 2028 roku.

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group
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Interpretacja ogodlna dotyczgca podatku
u zrédta z 27 listopada 2024

W dniu 27 listopada 2024 roku Ministerstwo Finanséw opubli-
kowato kolejng interpretacje ogolng dotyczacg podatku

u Zrodta, ktéra w odréznieniu od pierwszej (z dnia 20 listopada
2024) dotyczacej zwolnienia dywidendowego, wzbudzita juz
kontrowersije.

Interpretacja dotyczy niektorych warunkéw stosowania zwolnie-
nia z opodatkowania z odsetek i naleznosci licencyjnych.

Minister wskazat, ze podmiot uzyskujgcy w Polsce odsetki czy
naleznosci licencyjne powinien by¢ rezydentem podatkowym

w kraju UE lub EOG, zeby spetni¢ przestanki do zwolnienia

z podatku u Zroédfa. Natomiast warunek niekorzystania przez
odbiorce ze zwolnienia z opodatkowania podatkiem dochodo-
wym od catosci swoich dochoddéw nalezy rozumie¢, ze odbiorca
nie korzysta ze zwolnienia ani od catosci uzyskiwanych docho-
déw, ani z okreslonych kategorii dochoddw, a takze nie korzysta
ze szczegolnych zasad opodatkowania z tytutu otrzymanych
naleznosci. Minister doprecyzowat, iz jesli odbiorca naleznosci
nie zaptacit w kraju rezydencji w danym roku podatku dochodo-
wego, np. ze wzgledu na poniesienie straty to nie oznacza to,
ze kryterium niekorzystania ze zwolnienia z opodatkowania

nie jest spetnione. Nalezy tym samym indywidualnie ocenia¢
sytuacje podatnika.

(43

,Zmiana ma swoje plusy, o ktérych piszemy w rozdziale
o korzystnych zmianach dla biznesu, jednak zgodnie
ze wskazaniem w interpretacji, aby spetni¢ przestanke
niekorzystania ze zwolnienia z opodatkowania
podatkiem dochodowym od catosci dochoddw nie
mozna korzystac¢ zarowno ze zwolnienia podmiotowego,
jak i przedmiotowego.”

Jo

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group
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Dyrektywa CSRD

Z poczatkiem grudnia 2024 Sejm przyjat ustawe wdrazajaca
CSRD, dyrektywe w sprawie sprawozdawczosci przedsiebiorstw
w zakresie zrownowazonego rozwoju.

W Polsce obowigzkiem raportowania objetych zostaje w ten
sposob okoto 3,8 tys. przedsiebiorstw.

Juz w 2025 roku swoje raporty zrobwnowazonego rozwoju,
zgodne z wymogami CSRD, ztozg za 2024 rok najwieksze jed-
nostki interesu publicznego oraz jednostki dominujgce

w duzych grupach kapitatowych spetniajgce okreslone kryteria.

Z kolei w 2026 roku, swoje raporty ESG za 2025 rok zobligo-
wane beda ztozy¢ poza powyzszymi wszystkie duze firmy,
spetniajgce wymagane w CSRD kryteria. Do raportowania beda
zobowigzane rowniez mate i Srednie przedsiebiorstwa notowa-
ne na gietdzie, cho¢ w tym przypadku z pewnymi uproszczenia-
mi. Obowigzkowi raportowania poddane bedg réwniez jednostki
zalezne i oddziaty z siedzibg w Polsce, ktorych jednostka domi-
nujgca najwyzszego szczebla podlega przepisom prawa innego
panstwa, o ile bedg spetniac okreslone kryteria wielkosci.

Szacuje sig, ze raportowanie ESG posrednio dotknie okoto

100 tys. firm, ktére znajduja sie w taricuchu wartosci spétek ob-
jetych obowigzkiem raportowania, poniewaz te pierwsze bedg
zwracaty sie do nich o podanie okreslonych danych zwigzanych
z ESG, koniecznych do przygotowania raportow w tym zakresie.

Raporty ESG bedg ponadto musiaty by¢ audytowane przez
niezalezne podmioty — audytorow lub biegtych rewidentow.

10

(33

,Raportowanie ESG to ztozony proces, wymagajgcy
duzego zaangazowania organizacji, dostosowania
systemow wewnetrznych, a takze wdrozenia catego
zespotuy, nie tylko osob bezposrednio zaangazowanych
w przygotowanie raportu. Czesc¢ firm bedzie
zmuszona wesprzec sie w tym zakresie zewnetrznymi
podwykonawcami. Dojdg do tego koszty niezaleznych
audytorow oceniajgcych raporty. Wszystkie te czynniki to
obiektywnie ogromne wyzwanie dla kazdej organizacji.”

o

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group
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Akt o ustugach cyfrowych (DSA)

Z poczatkiem grudnia 2024 roku Ministerstwo Cyfryzaciji
poinformowato o przyjeciu ustawy o $wiadczeniu ustug droga
elektroniczng oraz niektérych innych ustaw. W jego ramach
znajduje sie Akt o ustugach cyfrowych (Digital Services Act),
w skrocie DSA. Akt wprowadza ujednolicone zasady usuwania
tresci szkodliwych i nielegalnych. Daje rowniez prawo auto-
rom komentarzy do odwotania sie od takiej decyzji wtasciciela
medium, w ktorym ten zamiescit komentarz.

Po wszystkich posrednikach internetowych objetych DSA w
2024 roku ma teraz objg¢ szerszy zakres podmiotow, ktére
na przyktfad na swoich stronach internetowych pozwalajg za-

mieszczac¢ komentarze. Akt o ustugach cyfrowych ma wejs¢
w zycie w pierwszym kwartale 2025 roku.

Je)

,DSA to wyzwanie dla biznesu. Przyjecie aktu
bedzie wymagato od przedsiebiorcow, ktérych
dotyczy akt wdrozenia procedur bardzo doktadnego
monitorowania tresci, a takze m.in. opracowania
Sciezki odpowiedzi na odwotania zgtaszane przez
autorow oraz opracowywania uzasadnien, co przy
duzej liczbie aktywnych komentatoréw moze stanowic
nie lada wyzwanie organizacyjne.”

(33

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group

11

Ustawa o Krajowym Systemie
Cyberbezpieczenstwa — implementacja
dyrektywy NIS2

Zgodnie z dyrektywa NIS2 podmioty zaliczone do tzw.
waznych i kluczowych (wskazano tu tgcznie 17 branz, w tym
m.in. ustugi cyfrowe, energetyke, transport czy finanse),
zaréwno duze, jak i Srednie firmy bedg musiaty w ciggu sied-
miu lat (telekomy w ciggu czterech lat) wymieni¢ oprogramo-
wanie lub sprzet informatyczny, jesli jego dostawca jest tzw.
dostawca wysokiego ryzyka.

Ustawa planowana pierwotnie na pazdziernik 2024, ma wejs¢
w zycie w pierwszym kwartale 2025 roku.

J)

,NIS2 bedzie ogromnym wyzwaniem organizacyjnym
i finansowym dla przedsiebiorstw. Pamietajmy, ze na
liscie podmiotéw waznych i kluczowych znajdg sie
rowniez mniejsze firmy, dla ktérych zmiana software
i hardware moze byc¢ kolosalnym wydatkiem. Niepokdj
przedsiebiorcow budzg réwniez nieprecyzyjne kryteria
uznania dostawcy za podmiot wysokiego ryzyka.'

(43

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group
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Akt o sztucznej inteligencji — Al Akt

Akt o sztucznej inteligencji ma uregulowac zarzadzanie ryzy-
kiem w zastosowaniu systemow wykorzystujgcych sztuczna
inteligencje. Al Akt dotyczy systemow najistotniejszych dla
prywatnosci, zdrowia i bezpieczenstwa. Dotyczy wszystkich
podmiotow, ktore wykorzystujg takie rozwigzania.

Wdrozenie aktu, ktéry w Polsce ma by¢ przekazany do prac
parlamentarnych dopiero na przetomie pierwszego i drugiego
kwartatu 2025 roku, podzielono na trzy etapy. Pierwsza czesc
przepiséw Aktu ma zaczg¢ obowigzywacé w lutym br. i dotyczy
inwentaryzacji stosowanych rozwigzan wykorzystujgcych Al,
ktorej celem jest wskazanie rozwigzan wysokiego ryzyka.

W przypadku zakwalifilkowania rozwigzania do tej grupy pod-
mioty wykorzystujgce takie rozwigzania bedg zobowigzane do
ich wycofania lub przebudowania.

Jak informuje Ministerstwo Cyfryzacji nastepnie w sierpniu
2025r. w zycie wejdg przepisy kluczowe dla nadzoru nad
sztuczng inteligencjg dotyczgce m.in. okreslenia organu
nadzoru rynku i organu notyfikujgcego, modeli Al ogdlnego

przeznaczenia, jak réwniez te dotyczace kar za naruszenia Aktu.

Natomiast w sierpniu 2026 roku (a w wybranych przypadkach
rok pozniej) zaczng obowigzywac przepisy, ktére odnoszg sie
do systemow Al wysokiego ryzyka oraz zwigzanych z nimi
obowigzkdw.

Za brak wdrozenia klasyfikacji systemow Al w organizacji grozg
wysokie kary — do 35 min euro lub 7 proc. Swiatowego obrotu.

(33

12

,Rozwigzania Al wymagaja regulacji, nie zmienia
to jednak faktu, ze te stanowig dla przedsiebiorcow
wyzwania organizacyjne i finansowe. Przedsiebiorcy
bedg musieli zainwestowac w szkolenie wtasnego
personelu lub zatrudnienie zewnetrznych ekspertow,
ktérzy pomoga wiasciwie wdrozy¢ w organizacji nowe
przepisy. Kary za niedopetnienie powinnosci w tym
zakresie sg bowiem odstraszajgce.”

J)

Magdalena Grzegorczyk
ekspert TMF Group



IMFE Group

O TMF Group

TMF Group jest wiodgcym dostawcg kluczowych ustug
administracyjnych, pomagajac klientom inwestowac i dziatac¢
bezpiecznie na catym swiecie. Naszych 10,000 ekspertow

w 125 biurach zlokalizowanych w 87 jurysdykcjach na

catym Swiecie obstuguje korporacje, instytucje finansowe,
zarzadzajacych aktywami, klientéw prywatnych i firmy rodzinne,
zapewniajgc pofgczenie ustug ksiegowych, podatkowych,
ptacowych, administrowania funduszami, zgodnosci

i zarzgdzania podmiotami niezbednymi do globalnego sukcesu
biznesowego.

Wiecej: www.tmf-group.com

O TMF Group w Polsce

Grupa TMF w Polsce zatrudnia ponad 1000 pracownikéw
w spotce TMF Poland oraz w Regionalnym Centrum Rozwoju
TMF.

Zatrudniajgc ponad 1000 ekspertow w biurach w Warszawie

i Katowicach, TMF Polska jest jedng z najwiekszych spotek
Grupy TMF w Europie. TMF Polska obstuguje ponad 800
polskich i miedzynarodowych klientow i wspiera ich w zakresie
ksiegowosci i podatkow, obstugi kadrowo-ptacowej oraz
sekretariatu korporacyjnego.



